
 

Комплекс мер, направленных на совершенствование профессиональной ориентации обучающихся 
МБОУ «СОШ №7» г. Г розного 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Срок ис-

полнения 
Проведенные мероприятия 

1. Нормативное п равовое обеспечение 

1.1 

Разработка и утверждение ежегодного плана работы 

общеобразовательной организации (далее- ОО) по ор-

ганизации профессиональной ориентации обучаю-

щихся 

ежегодно III 

квартал 

Разработан и утвержден план работы школы по организации профессио-

нальной ориентации обучающихся 

1.2 
Разработка и утверждение локальных актов ОО, регла-

ментирующих деятельность ОО по профессиональной 

ориентации обучающихся. 

ежегодно  III  
квартал 

Разработаны и утверждены локальные акты: 

- Положение о профильной и предпрофильной подготовке в МБОУ Положение 

о рабочей группе по организации профильной и предпрофильной подготовки 

- Должностная инструкция координатора предпрофильной подготовки 

и профильного обучения, 

- Должностная инструкция классного руководителя, работающего в 

предпрофильном классе. 

- Должностная инструкция учителя-предметника в соответствии с 

требованиями ФГОС ООО 

- Должностная инструкция педагога-психолога 

1.3 

Разработка и утверждение реализуемых в течение 

учебного года образовательных программ элективных 

курсов (курсов по выбору, ориентационных и 

информационных курсов и др.), дополнительных 

образовательных программ (кружков, студий, клубов, 

секций) 

ежегодно 

III  квартал 

Разработаны и утверждены элективные курсы по предпрофильной подготовке 

9-х классов: 

- « Самооценка личности», 

- «Мир профессий», 

- «Моя будущая профессия», 

- «Мой выбор - мое будущее», 

- «Как найти свое место в мире профессий», 

- «Подготовка к ОГЭ по русскому языку», 

- «Технология работы с контрольно-измерительными материалами», 

- «Окислительно-восстановительные реакции», 

- Становление Древней Руси». 

 



 

1.4 

Заключение ОО договоров о совместной деятельности по 

профессиональному самоопределению школьников с 

образовательными учреждениями начального, среднего и 

высшего профессионального образования (далее - НПО, 

СПО, ВУЗ), дополнительного образования детей (далее - 

УДОД) и другими заинтересованными организациям 

(центрами занятости населения (далее - ЦЗН) и др.) 

ежегодно 
Заключен договор о сотрудничестве с ЧГПИ «Чеченский государственный 

педагогический институт 

1.5 

Разработка и утверждение положений о массовых ме-

роприятиях среди обучающихся и педагогических ра-

ботников (конкурсах, смотрах, фестивалях и др.), на-

правленных на профессиональную ориентацию обу-

чающихся 

ежегодно Разработано и утверждено положение о конкурсе «Ярмарка профессий» 

1.6 

Проведение мониторинга эффективности реализации 

комплекса мер (системы, плана, программы) по во-

просам профессиональной ориентации обучающихся в 

образовательных организациях города 

ежегодно Проведен мониторинг эффективности реализации комплекса мер. 

2. Организационно-методическое обеспечение 

2.1 

Организация и проведение конкурсных мероприятий 

среди педагогических работников, направленных на 

профессиональную ориентацию обучающихся (фести-

валей, смотров, конкурсов кабинетов (уголков, стендов), 

презентаций образовательных программ элективных 

курсов (курсов по выбору, ориентационных и ин-

формационных курсов и др.), дополнительных образо-

вательных программ и др.) 

ежегодно 
Конкурс презентаций элективных курсов Ярмарка профессий. Участие в 

районном туре. 

2.2 
Осуществление предпрофильной подготовки и про-

фильного обучения старшеклассников 
ежегодно 

В 10-11 классах реализуется профильная подготовка (гуманитарный профиль: 

увеличение часов чеченского языка и русского языка; социально-

экономический: увеличение часов математики и введение предмета «Эко-

номика»). В 9-х классах реализуется предпрофильная подготовка. 

2.3 
Создание банка методических разработок по профес-

сиональному самоопределению обучающихся 
ежегодно 

Создан банк методических разработок по профессиональному самоопреде-

лению обучающихся. 

2.4 
Проведение мониторинга эффективности организации 

предпрофильной подготовки и профильного обучения 

старшеклассников. 

ежегодно 
Проведен мониторинг эффективности организации предпрофильной подго-

товки. 
 



 

2.5 
Проведение мониторинга запроса детей и родителей 

(законных представителей) по направлениям организа-

ции профориентационной работы в ОУ 

ежегодно 
Проведен мониторинг запроса детей и родителей (законных представителей) 

по направлениям организации профориентационной работы. 

2.6 

Развитие практик применения портфолио обучаю-

щихся общеобразовательных организаций в целях их 

дальнейшего профессионального самоопределения и 

формирования индивидуальной траектории развития 

ежегодно Учащиеся 9-11 классов имеют «портфолио». 

2.7 
Организация проведения Единого дня профессио-

нального самоопределения в общеобразовательных 

организациях 

ежегодно Департамент образования, общеобразовательные организации. 

3. Информационное и психолого-педагогическоеобеспечение 

3.1 
Проведение массовых мероприятий для обучающихся 

(конкурсов, смотров, фестивалей и др.), направленных на 

профессиональную ориентацию обучающихся 

ежегодно 
Проведены мероприятия: 

«Ярмарка профессий». Общешкольное мероприятие «Дороги, которые мы 

выбираем» 

3.2 

Проведение тестирования и диагностирования склон-

ностей, интересов, способностей обучающихся с це-

лью определения соответствия выбора планируемой 

профессии 

ежегодно 
Психолог школы Джалалова Д.В. проводит тестирование и диагностику 

склонностей, интересов, способностей обучающихся 8-11 классов с целью 

определения соответствия выбора планируемой профессии. 

3.3 

Информирование обучающихся ОУ и их родителей 

(законных представителей) о положении на региональ-

ном рынке труда (беседы, классные часы, родительские 

собрания, через сайты ОУ) 

ежегодно 
Проведены беседы с учащимися 9-11 классов: 

«В поисках будущей профессии», «Прав я или нет», «Кем я быть? Или Выбор 

будущей профессии», «Твоя будущая профессия». 

3.4 
Посещение старшеклассниками дней открытых дверей 

на базе учреждений высшего и среднего профессио-

нального образования 

ежегодно 

Учащиеся 11 -х классов посетили Дни открытых дверей в вузах республики: 

ЧГПИ, ГГНТУ, ЧГУ. 

Учащиеся 9-11 классов посетили Дни открытых дверей в техникумах г. 

Грозного 

3.5 
Организация и проведение для старшеклассников, их 

родителей (законных представителей) встреч с рабо-

тодателями и представителями НПО, СПО, ВУЗов 

ежегодно 

В школе проведены встречи с представителями вузов и ссузов: 

- Чеченский Государственный педагогический институт, 

- ГГНТУ, 

- ЧГУ, 

- Чеченский технологический техникум, 

- Нефтяной колледж. 

3.6 

Организация и проведение для родителей (законных 

представителей) обучающихся мероприятий профори-

ентационной тематики (открытых классных часов, ро-

дительских собраний, консультаций и др.), привлече- 

ежегодно 

Проведены открытые классные часы, родительские собрания: 

«Выбор профессии - дело серьезное», «Куда пойти учиться», «Я смогу быть 

профессионалом» 

Проведены экскурсии по местам работы родителей. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

Директор          Висаитов А.А.  

 

ние их к участию в различных мероприятиях профори-

ентационной направленности, к организации профори-

ентационных экскурсий по месту работы и др. 

  

3.7 Создание страниц по профориентации на сайтах ОУ ежегодно есть 

3.8 
Выпуск профориентационных материалов (стенгазет, 

буклетов и др.) 
ежегодно В школе оформлен тематический стенд «Профориентация». 

3.9 
Подготовка отчета о социализации выпускников ОО за 
прошедший учебный год 

Ежегодно 

октябрь 

Подготовлен и сдан отчет о социализации выпускников за прошлый учебный 

год. 

4. Кадровое обеспечение профессиональной ориентации 

4.1 

Проведение обучающих семинаров по вопросам пси-

холого-педагогического сопровождения профессио-

нального самоопределения обучающихся, организации 

предпрофильной подготовки и профильного обучения 

старшеклассников. 

ежегодно 

Участие в семинарах по вопросам психолого-педагогического сопровож-

дения профессионального самоопределения обучающихся, организации 

предпрофильной подготовки и профильного обучения старшеклассников, 

проводимых НМЦ г. Грозного. 

4.2 

Оказание индивидуальных информационно-

методических консультаций школьным психологам и 

классным руководителям по вопросам ориентации 

школьников на получение профессий, востребованных 

на рынке труда 

ежегодно 
Проводятся индивидуальные, информационно-методические консультации 

школьных психологов и классных руководителей по вопросам ориентации 

школьников на получение профессий, востребованных на рынке труда. 

4.3 
Проведение мониторинга потребности педагогических 

работников в курсовой подготовке по вопросам 

профориентационной направленности 

ежегодно 
Проведен мониторинг потребности педагогических работников в курсовой 

подготовке по вопросам профориентационной направленности. 
 


